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लेखसार 

नेपालको जनसङ्ख्याको ठूलो हिस्त्सा ओगट्ने युिाको सिााङ्खगीण विकास गरै्द उनीिरूलाई  राष्ट्रिय 
विकासको मूल प्रिािमा समािेश गने अभभप्रायले   विभभन्द्न समयमा युिा नीतििरू िजुामा 
गररएका छन।् प्रस्त्िुि अध्ययनले राष्ट्रिय युिा नीति २०६६ , राष्ट्रिय युिा नीति २०७२ र  राष्ट्रिय 
युिा नीति २०८२ को चरणिद्ध  विकासक्रम, नीतिगि त्रिशेषिा र समयसापेक्ष पररििानको 
विश्लेषणात्मक अध्ययन गरेको छ। गुणात्मक विधध अन्द्िगाि र्दस्त्िािेज र विषयिस्त्िु 
विश्लेषणमा आधाररि यस अध्ययनले नेपालमा एकात्मक शासन व्यिस्त्थािाट सङ्खघीय 
संरचनाििा  रूपान्द्िरण िुुँरै्द गरेको युिा नीतिको विकासक्रमको लेखाजोखा  गरेको छ। 
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पररचय 

नेपालको राष्ट्रिय युिा नीति विकासक्रमको अध्ययनलाई सहि हर्दशा प्रर्दान गना सिाप्रथम 
'युिा' र 'युिा नीति ' सम्िन्द्धमा संक्षक्षप्ि चचाा गनुा उपयुति िुन्द्छ। युिाका सम्िन्द्धमा विभभन्द्न 
राजनीतिशास्त्री एिम ्समाजशास्त्रीिरुले विभभन्द्न पररभाषा हर्दएका छन।् युिा अिस्त्था मु्यिः  
' िाल्यकाल र ियस्त्ककाल िीचको चरण ' र ' तनभारिािाट स्त्ििन्द्रिाििा को संक्रमण' को अिस्त्था 
िो ( केहिली, २००७)। 

पूिीय िैहर्दक परम्परामा युिा अिस्त्थालाई उजाा र सामर्थयाका रुपमा िेने गररन्द्छ। ऋग्िेर्दमा 
युिािरूलाई रारि तनमााणका संिािक र उजाािान ्शष्ट्तिका रूपमा धचरण गररएको छ (िैविरीय 
उपतनषद्, भमति अनु.)। 

प्राचीन पूिीय राजनीतिक विश्लेषक िथा अथाशास्त्री कौहटल्य (चाणतय) ले आफ्नो ग्रन्द्थ 
अथाशास्त्रमा युिािरूको उजाालाई राज्यको हिि र सरुक्षामा कसरी पररचालन गने भन्द्नेिारे स्त्परट 
नीतिगि धारणा राखेका छन।् उनले युिािरूको िौद्धधक र शारीररक क्षमिालाई विलाभसिािाट 
जोगाउुँ रै्द राष्ट्रिय उत्पार्दन र सुरक्षामा लगाउनु राज्यको र्दातयत्ि मानेका छन ्( कौहटल्य, २०२१)। 

आधुतनक पिूीय र्दाशातनक स्त्िामी वििेकानन्द्र्दले युिालाई समाज र रे्दश पररििानको मु्य 
इष्ट्न्द्जन मानेका छन।् उनका विचारिरू ििामान समयमा युिा नीति तनमााणका लाधग तनकै 
मित्िपुणा मातनन्द्छन।् उनले युिालाई 'उठ, जाग र ध्येय प्राष्ट्प्ि नभएसम्म नरोक' भनेका छन ्
(वििेकानन्द्र्द, १८९७)। अकाा पूिीय राजनीतिक िथा सामाष्ट्जक र्दाशातनक मिात्मा गान्द्धीले युिा, 
श्रम र नैतिक भशक्षा सम्िन्द्धमा चचाा गरेको पाइन्द्छ। गान्द्धीले युिािरूलाई अहिसंा, श्रमको 
सम्मान र सामाष्ट्जक सेिाको माध्यमिाट रारि तनमााणमा लाग्न अभभपे्रररि गरेका धथए ( गान्द्धी, 
१९३१)। 

युिा राजनीतिक, आधथाक, सामाष्ट्जक र सांस्त्कृतिक रूपान्द्िरणका अग्रर्दिू िथा पररििनाका 
संिािक िुन।् उनीिरू रारिका अमूल्य सम्पवि िुन।् सािस, भसजानशीलिा, भसतने क्षमिा एिम ्
उच्च आत्मविश्िासका कारण यो िगा रारिको प्रमखु धरोिरको रूपमा रिेको िुन्द्छ, जसलाई रारि 
तनमााणको प्रमुख स्रोिसमेि मातनन्द्छ। गुणात्मक र सङ्ख्यात्मक दृष्ट्रटले युिा रारिको मेरूर्दण्ड 
भएकाले युिाको सिााङ्खगीण विकास गरी उनीिरूको क्षमिालाई राष्ट्रिय विकासको मूलधारमा 
ल्याउनु जरूरी िुन्द्छ ( युिा िथा खेलकुर्द मन्द्रालय, २०७२)। 

संयुति रारिसंघले १५ रे्दखख २४ िषाको उमेर समूिका मातनसलाई युिाको रुपमा पररभावषि 
गरे पतन िरेक रे्दशमा युिाको पररभाषा आ-आफ्नै रिेको पाइन्द्छ। नेपालमा राष्ट्रिय युिा नीति 
२०८२ ले १८ रे्दखख ३५ िषाको उमेर समूिलाई युिा मानेको छ। िर राष्ट्रिय युिा पररषर्द ऐन 
२०७२ र युथ भभजन २०७२ ले भने १६-४० िषाको उमेर समूिलाई नै यिुा मानेको छ। भारि 
सरकारले जारी गरेको राष्ट्रिय युिा नीति-२०२५ मा १५ रे्दखख २९ िषाको उमेर समूिलाई युिा 
मातनएको छ। िंगलारे्दशमा १८-३५ र श्रीलङ्खकामा १५-२९ उमेर भभरको जनसङ्ख्यालाई युिाका 
रुपमा पररभावषि गररएको छ ( युिा िथा खेलकुर्द मन्द्रालय, २०८२ )। 
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यसरी रे्दशैवपच्छे युिाको पररभाषा िरकिरक भए पतन मूलि: उमेरले उजााशील, सफक्रयिाले 
गतिभशल र रारितनमााणका दृष्ट्रटले सजृनशील िप्काको जनसङ्ख्यालाई नै युिाको रुपमा 
िुझ्नुपर्दाछ। सामान्द्यिया तिन ैयुिािरुको सशष्ट्तिकरण गरै्द सिााङ्खगीण विकास गना राज्य िा 
सरकारका ििा िाट िय गररने नीतिलाई नै सम्िष्ट्न्द्धि रे्दशको राष्ट्रिय युिा नीति भतनन्द्छ। युिा 
नीति भनेको कुनै पतन रे्दशका युिािरूको विकास र हििका लाधग त्यस रे्दशले िय गरेको स्त्परट, 

र्दीघाकालीन र एकीकृि मागाधचर िो।यसले युिािरूका आिश्यकिा,चुनौिी र अिसरिरूलाई 
सम्िोधन गना सरकारले चाल्ने कर्दम, लगानी र प्रतििद्धिालाई कानुनी िथा संस्त्थागि ढाुँचामा 
समेट्छ ( संयुति रारिसघं, २०१०)। 

नेपालको राष्ट्रिय युिा नीति २०७२ अनुसार युिा नीति भनकेो राष्ट्रिय विकासमा युिाको 
नेितृ्िर्दायी भूभमका स्त्थावपि गना उनीिरूको क्षमिा विकास, रोजगारी भसजाना, स्त्िास्त्र्थय, मनोरञ्जन 
र सामाष्ट्जक सुरक्षा सुतनष्ट्श्चि गरै्द मुलुकको समदृ्धधका लाधग पररचालन गने राज्यको 
मागातनरे्दशक नीति िो (युिा िथा खेलकुर्द मन्द्रालय, २०७२)। 

युरोवपयन यथु िोरमले युिा नीतिलाई अन्द्िर-क्षेरगि दृष्ट्रटकोणिाट पररभावषि गरेको छ। 
यस अनुसार युिा नीति भनेको युिािरूको जीिनस्त्िरमा सधुार ल्याउन, उनीिरूको अधधकारको 
संरक्षण गना र समाजमा उनीिरूको सफक्रय सिभाधगिा सुतनष्ट्श्चि गनाका लाधग विभभन्द्न क्षेरगि 
नीतििरूलाई एकीकृि गने समष्ट्रटगि रणनीति िो (युरोवपयन युथ िोरम, २०१४)।  

समग्रमा युिा को िुन ्र को िोइनन ्भन्द्ने ििस विगि लामो समयरे्दखख चल्रै्द आएको 
छ। कसैले युिालाई जोश र उजााका पयाायका रुपमा िेने गरेका छन।् कसैले युिा भनेको 
सजृनशीलिा र गतिशीलिाको नाम िो भनेका छन।् कसैले युिा भनेको पररििानको पयााय िो 
भनेका छन।् कसैले युिालाई भविश्यका कणाधार भनेका छन।् कतिपयले युिालाई भविश्यका 
मार नभएर ििामानकै साझेर्दार िुन ्भनेका छन।् यसरी िेर्दाा कसैले गुण, कसैले चररर, कसैले 
सोच र कसैले प्रिवृिका आधारमा यिुालाई पररभावषि गरेको पाइए पतन राज्य िा सरकारको 
आधधकाररक कानुनी पररभाषामा चािीं तनष्ट्श्चि उमेर समूिलाई नै जोड हर्दइएको पाइन्द्छ। 
समग्रमा कुनै पतन रे्दशको राष्ट्रिय युिा नीतिद्िारा पररभावषि गररएको उमेर समूि भभरका 
मातनसलाई नै 'युिा' र उनै युिाको सिााङ्खगीण विकास र सशतिीकरणका लाधग राज्यद्िारा िय 
गररने नीतिलाई नै 'युिा नीति' भनेर िुझ्नुपर्दाछ। 

युिा र युिा नीतिका विषयमा परापिूाकालरे्दखख नै चचाा  िुुँरै्द आएपतन सन ्१९८५ लाई 
संयुति रारिसंघले अन्द्िरााष्ट्रिय यिुा िषाको रूपमा घोषणा गरेपतछ युिाका मुद्धामा संस्त्थागि 
रुपमा ििस र पैरिी िुन थालेको िो। सन ्१९९१ मा अष्ट्स्त्ियाको भभयनामा भएको विश्ि युिा 
मञ्चमा अन्द्िरााष्ट्रिय यिुा हर्दिसको अिधारणा र आिश्यकिा िारे सिभागीिरुले सशति आिाज 
उठाएका धथए। त्यसपतछ सन ्१९९८ अगस्त्ट ८ रे्दखख १२ सम्म संयुति रारिसंघको समन्द्ियमा 
पोचुागलको भलसिनमा १४० रे्दशका युिा माभमला िेने मन्द्री िथा प्रतितनधधको सिभाधगिामा 
विश्ि सम्मेलन भएको धथयो।  
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उति सम्मेलनले आआफ्ना रे्दशमा राष्ट्रिय युिा नीति िजुामा गने साझा प्रतििद्धिा सहिि 
८८ िुुँरे्द भलसिन घोषणापर जारी गरेको धथयो। उति घोषणापरमा युिा विकास र सशष्ट्तिकरणका 
लाधग आ-आफ्नो रे्दशमा राष्ट्रिय युिा नीति जारी गने प्रतििद्धिा समेि जनाइएको धथयो। त्यस 
सम्मेलनले िरेक िषाको अगरट १२ लाई अन्द्िरााष्ट्रिय युिा हर्दिस मनाउन ेप्रस्त्िाि समेि पाररि 
गरेको धथयो। सन ्१९९९ मा भएको संयुति रारिसंघको मिासभाले उति प्रस्त्िाि अनुमोर्दन 
गरेपतछ सन ्२००० िाट िरेक िषाको अगरट १२ को हर्दनलाई अन्द्िरााष्ट्रिय युिा हर्दिसका रुपमा 
मनाउन थाभलयो। त्यस हर्दिसलाई संसारभर यिुा िकहिि र सशष्ट्तिकरणका लाधग ििस र 
पैरिी गने उत्सिको रुपमा िेररन थाभलयो। त्यससुँगै संसारका विभभन्द्न रे्दशमा आआफ्न ै
आिश्यकिा र पररिेश अनुसार राष्ट्रिय युिा नीति तनमााण गने भशलभशला सुरु भयो ( यु.एन. 
डडष्ट्जटल लाइबे्ररी भसस्त्टम, १९९८)। 

अध्ययनको उद्देश्य र महत्व 

यस अध्ययनको मु्य उद्रे्दश्य वि.सं. २०६६ रे्दखख २०८२ सम्मको समयािधधमा नेपालको 
राष्ट्रिय युिा नीतिको विकासक्रम, उमेर समूिको पररमाजान र प्राथभमकिाका क्षेरमा आएको 
उिारचढािको प्राक्षिक समीक्षा गनुा िो।ििामान समयमा राष्ट्रिय, क्षेरीय र अन्द्िरााष्ट्रिय जगिमा 
युिाका मुद्धाका मुद्धा केन्द्रविन्द्र्दमुा छन।्यस अध्ययनिाट उच्च जनसाङ्खष्ट््यक लाभमा रिेको 
नेपालले युिा पररचालनका माध्यमिाट आधथाक विकासको िड को िान्द्ने नीतिगि गन्द्िव्य 
पहिल्याउन सतर्दछ। युिा विकास, सिभाधगिा र पररचालनका क्षेरमा भएगरेका अनुभि र 
प्रयोगको अध्ययनले समग्र युिा नीति पुनरािलोकनमा मद्धि पुन्द्नेछ। यसैगरी यस अध्ययनले 
भशक्षा, रोजगार, स्त्िास्त्र्थय र राजनीतिक सिभाधगिाजस्त्िा विविध पक्षिरूलाई सम्िोधन गने समग्र 
दृष्ट्रटकोणको िकालि गनेछ । यसले नीति तनमाािािरूलाई समािेशी र प्रभािकारी युिा नीतििरू 
तनमााण गना मद्र्दि गनेछ। उन्द्िि: अभ्यासिरूको विश्लेषणमािा ि नीति पररमाजानका लाधग 
यसले मित्िपूणा आधार हर्दन सतर्दछ।सारमा यस अध्ययनले नेपालको युिा नीतिको 
विकासक्रमको िस्त्िुतनरठ समीक्षा गरै्द युिाका समस्त्या पहिचान गरै्द त्यसको समाधानको िाटो 
पहिल्याउन सकारात्मक योगर्दान हर्दनेछ। त्यसैगरी यस अध्ययनले युिालाई राष्ट्रिय विकासको 
अभभन्द्न अंगको रुपमा ष्ट्स्त्िकारै्द उनीिरूको सिााङ्खगीण विकासका लाधग िन्द्न ेनयाुँ युिा नीतिको 
ििसलाई थप परृठपोषण गनेछ । 

अध्ययन ववधि (Methodology) 

सामन्द्यिया अनुसन्द्धान विधधले समग्र अनुसन्द्धानलाई हर्दशािोध या मागार्दशान गने काम 
गर्दाछ। कुनैपतन िस्त्िुपरक अनुसन्द्धानका लाधग िैिातनक अनुसन्द्धान विधध आिश्यक िुन्द्छ। 
कुनै अनुसन्द्धानको सिलिा िा शुद्धिा धेरै िर्दसम्म कस्त्िो विधध अिलम्िन गररएको छ 
भन्द्नेमा तनभार रिन्द्छ।त्यसैले अनुसन्द्धान प्रफक्रयामा अनुसन्द्धान विधध तनकै मित्िपणूा िुन्द्छ। 
प्रस्त्िुि अध्ययन मूलि: गुणात्मक अध्ययन विधधमा आधाररि रिेको छ। आिश्यकिा अनुसार 
ऐतििाभसक, विश्लेषणात्मक र वििरणात्मक विधध पतन यसमा अिलम्िन गररएको छ।  
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यस अध्ययननमा िुलनात्मक विश्लेषण विधधलाई पतन अङ्खधगकार गररएको छ। यस 
उद्रे्दश्य प्राष्ट्प्िका लाधग गुणात्मक अनुसन्द्धान पद्धति नै उपयुति मातनएको छ। फकनभन े
यसले नीति तनमााणको प्रफक्रया, नीतिगि प्राथभमकिा, कायाान्द्ियनको अिस्त्था िथा 
सरोकारिालािरूको अनुभि र धारणा गहिराइमा अध्ययन गना सियोग गर्दाछ ( फक्रसिेल र पोथ, 

२०१८)। 

यस अध्ययनमा िर्थयांक संकलनका लाधग मु्यिः उद्रे्दश्यमलुक िर्थयांक संकलन विधध 
अिलम्िन गररएको छ। अध्ययनको प्रकृति , र्दायरा र सीमा िमोष्ट्जम यो विधध अपनाइएको 
िो। यसै आधारमा  संयतुि रारिसंघले जारी गरेका युिा नीति सम्िन्द्धी र्दस्त्िािेज, नेपालको 
संविधान, राष्ट्रिय योजना आयोगका प्रतििेर्दन , राष्ट्रिय युिा नीति, ऐन, रणनीतिक योजनािरू र 
सरकारी प्रतििेर्दनिरूको संकलन िथा विश्लेषण  गररएको छ। यसका साथै युिा सम्िष्ट्न्द्ध अन्द्य 
मित्िपुणा राष्ट्रिय िथा अन्द्िरााष्ट्रिय प्रतििेर्दनिरुका भौतिक िथा डडष्ट्जटल सामाग्री संङकलन 
गररएको छ। यसरी प्राप्ि िर्थयाङ्खकलाई वििरणात्मक, िुलनात्मक र विश्लेषणात्मक विधधको 
आधारमा प्रस्त्िुिीकरण गररएको छ। यस अध्ययनमा मुलि: उद्रे्दश्यमूलक छनोट विधध मािा ि ् 
सङ्खकलन गररएका नीतिगि र्दस्त्िािेज, ऐन, प्रतििेर्दन िथा पसु्त्िकिरूको विश्लेषण गना गुणात्मक 
र्दस्त्िािेज विश्लेषण विधधअन्द्िगाि विषयिस्त्िु विश्लेषण र िुलनात्मक ढाुँचाको प्रयोग गररएको 
छ। 

ववश्लेषण 
नेपालमा राष्ट्रिय युवा नीतिको ऐतिहाससक ववकासक्रम  

नेपालमा औपचाररक रुपले युिासम्िन्द्धी नीति तनमााणको ििस र सोच विकभसि भएको 
धेरै भएको छैन। लामो समयसम्म युिासम्िन्द्धी गतिविधधिरू भशक्षा, खेलकुर्द िथा स्त्ियंसेिी 
कायाक्रमिरूभभर नै खोज्नुपर्दार्थयो। युिालाई छुट्टै नीतिगि समूिका रूपमा पहिचान गरी 
उनीिरूको आिश्यकिा र सम्भािनालाई सम्िोधन गने प्रयास भने २०४६ सालको राजनीतिक 
पररििानमार िढी रे्दखखन थाल्यो ( यिुा िथा खेलकुर्द मन्द्रालय, २०६६)। 

नेपालमा योजनािद्ध विकासको थालनी वि.स. २०१३ सालिाट थालनी भएपतन त्यसले 
लामो समयसम्म युिा नीति र गतिविधधलाई समेट्न सकेको धथएन। वि.सं.२०४६ सालअतघ युिा 
केष्ट्न्द्रि ्फक्रयाकलापिरु मु्यिः विद्यालय, मिाविद्यालय, विश्िविद्यालय, खेलकुर्द संस्त्था िथा 
सामाष्ट्जक संगठनिरूमा िढी केष्ट्न्द्रि ्भएको पाइन्द्छ। यस अिधधमा युिाका लाधग छुट्टै राष्ट्रिय 
नीति िा स्त्परट संस्त्थागि संरचना विकास भएको रे्दखखरैं्दन। युिालाई मु्यिः विद्याथी, खेलाडी 
िा सामाष्ट्जक गतिविधधमा संलग्न समूिका रूपमा िेररन्द्र्थयो। र्दलवििीन पञ्चायिी व्यिस्त्थाको 
समयमा राष्ट्रिय विकास सेिा, राष्ट्रिय खेलकुर्द पररषद् िथा विद्याथी संगठनमािा ि युिालाई 
पररचालन गने प्रयास भए िापतन युिा विकासलाई समग्र दृष्ट्रटकोणिाट िेने नीति तनमााण 
भएको धथएन (शमाा, २०१४)।  



Humanities and Social Sciences Journal, Volume 18, Number 1, 2026 

 263 

राष्ट्रिय विकास सेिा कायाक्रमअन्द्िगाि त्ररभुिन विश्िविद्यालयिाट स्त्नािक िि 
अध्ययनरि विद्याथीलाई गाउुँगाउुँमा खटाउने अिधारणा आएको धथयो। युिा भनेर निोफकएपतन 
युिा उमेरसमूिका विद्याथीलाई भशक्षा, कृवष, स्त्िास्त्र्थय र जनचेिना अभभिषृ्ट्ध्र्द जस्त्िा 
कायाक्रममािा ि ्रारिसेिामा पररचालन गने उरे्दश्य राखखएको धथयो। िर शासकीय सङ्खकीणािा र 
र्दायराका कारण त्यसले अपेक्षाकृि रुपमा सिलिा िाभसल गना सकेन। त्यसैगरी खेलकुर्द 
विकासका तनभमि स्त्थावपि राष्ट्रिय खेलकुर्द पररषर्दका कायाक्रमिरु युिा केष्ट्न्द्रि ्न ैभएिापतन 
िास्त्िविक अथामा िी खेलकुर्द लक्षक्षि मार धथए ( शमाा, २०१४)। 

वि.सं.२०४६ सालको जनआन्द्र्दोलनपतछ रे्दशमा ििुर्दलीय ब्यिस्त्थाको ििाली भयो। खुला 
लोकिाष्ट्न्द्रक िािािरणपतछ िरेक क्षेरमा युिाको राजनीतिक िथा सामाष्ट्जक सिभाधगिा 
उल्लेखनीय रूपमा िढ्न थाल्यो। विभभन्द्न राजनीतिक र्दल िथा नागररक समाजसुँग आिद्ध 
युिा संगठनिरू सफक्रय िने। यस अिधधमा युिा विकासलाई सािाजतनक नीतिको विषयका रूपमा 
उठाउने प्रयासिरू पतन िढ्रै्द गए। यस चरणमा भशक्षा विस्त्िार, िैरे्दभशक रोजगारीको िदृ्धध, सूचना 
प्रविधधको पिुुँच िथा नागररक चेिनाको विकासले युिाको सामाष्ट्जक भूभमकामा पररििान ल्यायो। 
यद्यवप युिासम्िन्द्धी कायाक्रमिरू विभभन्द्न मन्द्रालय िथा तनकायिरूमा छररएर रिेका कारण 
एकीकृि नीति अभाि मिसुस गररएको धथयो (राष्ट्रिय योजना आयोग, २००७)। 

सरकारको निौं िथा र्दशौं पञ्चिषीय योजनामा पुग्र्दा ठाड ैयुिा केष्ट्न्द्रि ्नीति उल्लेख न 
भएपतन युिा स्त्िरोजगार, सीपमुलक िाभलम जस्त्िा कायाक्रम उल्लेख िुन थाले। जसले युिालाई 
सम्िोधन गने कोभशस गरेको िुन्द्र्थयो। यस चरणमा उल्लेख युिा जागरण पैर्दा भएपतन ठोस 
युिा नीति र कायाक्रमको प्रारुप चाहि ंअझै िन्द्न सकेको धथएन। 

नेपालमा र्दशिषे सशस्त्र सङ्खघषा पतछ २०६२/०६३ मा ऐतििाभसक जनआन्द्र्दोलन सम्पन्द्न 
भयो। युिािरुको उल्ले्य सिभाधगिा भएकोआन्द्र्दोलनको सिलिापतछ स्त्िाभाविक रुपमा युिाको 
भूभमकालाई त्यसले नयाुँ ढंगले स्त्थावपि गर् यो। त्यसपतछ युिािरुलाई केिल पररििानका सिभागी 
मार नभएर शाष्ट्न्द्ि तनमााण, लोकिाष्ट्न्द्रक सुदृढीकरण िथा विकास प्रफक्रयाका मित्िपूणा 
साझेर्दारका रूपमा िेना थाभलयो ( य.ूएन.्डड.वप. नेपाल, २०१३)। 

राष्ट्रिय युवा नीति २०६६ : पहहलो औपचाररक दस्िावेज  

नेपालमा सन ् २००४ िररपररिाट मु् यिः गैरसरकारी क्षेरिाट अन्द्िरााष्ट्रिय युिा हर्दिस 
मनाउन थाभलएको रे्दखखन्द्छ। संयुति रारिसंघको आह्िानमा अगरट १२ का हर्दन मनाइने उति 
हर्दिसमा युिा अधधकार र सशतिीकरणका पक्षमा ििस , पैरिी र सरोकारिालाको ध्यानाकषाण 
गराउन थाभलएको रे्दखखन्द्छ। यसैक्रममा युिाका लाधग अलग्गै युिा मन्द्रालय र युिा नीतिको 
ििस अगाडड आएको पाइन्द्छ। अन्द्ििः वि.स.२०६५ सालमा भशक्षा मन्द्रालयको एउटा मिाशाखाका 
रुपमा रिेको युिाको माभमला र क्षेर एउटै अलग्गै मन्द्रालयको रुपमा विस्त्िार भयो। त्यसरी 
गठन भएको युिा िथा खेलकुर्द मन्द्रालयले विभभन्द्न सरोकारिालाको समेि परामशामा राष्ट्रिय 
युिा नीतिको पहिलो मस्त्यौर्दा ियार पारेको रे्दखखन्द्छ ( युिा िथा खेलकुर्द मन्द्रालय , २०६६ )। 
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राष्ट्रिय युिा नीति २०६६ नेपालको पहिलो आधधकाररक सरकारी  युिा नीति िो। वि.स. 
२०६६ माघ १४ गिे नेपाल सरकार मनत्ररपररषर्दद्िारा ष्ट्स्त्िकृि यस नीतिले पहिलोपटक नेपालको 
सन्द्र्दभामा युिाको उमेर समुिलाई पररभावषि गरेको धथयो। जसअनुसार १६ रे्दखख ४० िषाको उमेर 
समूिलाई यिुा मातनन े व्यिस्त्था गररएको धथयो। यस अनुसार ित्कालीन समयमा कुल 
जनसङ्ख्याको ३८.८५ प्रतिशि जनसङ्ख्या युिाको रिेको धथयो। यस नीतिले ' नेपाली युिािरूलाई 
सक्षम, प्रतिस्त्पधी, आत्मतनभार र नेितृ्िर्दायी िनाई रारि तनमााणमा उनीिरूको साथाक सिभाधगिा 
सुतनष्ट्श्चि गने ' त्रिषयलाई आफ्नो  मूल ध्येय (Vision) िय गरेको धथयो। यसैगरी यस नीतिले 
भशक्षा, स्त्िास्त्र्थय, रोजगारी, उद्यमशीलिा, र सामाष्ट्जक सुरक्षा जस्त्िा आधारभूि आिश्यकिािरूको 
पररपूति ा गनुालाई प्राथभमकिामा राखेको धथयो। यस नीतिले विशेष प्राथभमकिा समुि पतन फकटान 
गरेको धथयो। जसअनुसार  र्दभलि, आहर्दिासी जनजाति, महिला, अपाङ्खगिा भएका व्यष्ट्ति, 

द्िन्द्द्िपीडडि र वपछडडएको क्षेरका युिािरूलाई विकासको मूलधारमा ल्याउन सकारात्मक विभेर्द 
(आरक्षण) को नीति अिलम्िन गने उल्लेख गररएको धथयो। त्यसगैरी यस नीतिले रे्दशको 
आधथाक, सामाष्ट्जक, र राजनीतिक रूपान्द्िरणका लाधग युिा जनशष्ट्तिलाई संिािक शष्ट्तिको 
रूपमा पररचालन गने मागाधचर अतघ सारेको धथयो। ( युिा िथा खेलकुर्द मन्द्रालय, २०६६)  

राष्ट्रिय युवा नीति २०७२  

राष्ट्रिय युिा नीतिलाई प्रत्येक ५-५ िषामा अद्यािधधक गने प्रािधान साविक नीतिम ै
ब्यिस्त्था गररएमुिाविक यो नीति अतघ साररएको िो। नेपाल सरकार मष्ट्न्द्रपररषर्दिाट२०७२ 
असोज १९ गिे ष्ट्स्त्िकृि भएको यो नीति  िुलनात्मक रुपले व्यापक सरोकारिालाको 
सिभाधगिामा ल्याइएको मातनन्द्छ। युिाका आधारभूि अधधकारिरूको प्रत्याभूति गरै्द युिा 
सशतिीकरणका माध्यमिाट सामर्थयािान,् उद्यमशील, भसजानशील िथा िैिातनक एिं सकारात्मक 
सोचयुति समदृ्ध युिा ियार गनुा यस नीतिको मु्य र्दरुदृष्ट्रट िो। यस्त्िै रारिको राजनीतिक, 

आधथाक, सामाष्ट्जक र सांस्त्कृतिक जीिनमा अथापूणा योगर्दान हर्दन सतने गरी रारिका युिालाई 
नेितृ्िर्दायी भूभमकामा स्त्थावपि गराउनु यस राष्ट्रिय युिा नीतिको र्दरूदृष्ट्रटमा उल्लेख गररएको 
छ( युिा िथा खेलकुर्द मन्द्रालय , २०७२)। 

यस नीतिमा युिाको उमेरको पररभाषामा पुरानै १६-४० लाई नै तनरन्द्िरिा हर्दएपतन स्त्ियम ्
युिालाई र्दईु समुिमा विभाजन गरेको रे्दखखन्द्छ। भसतने ,भसकाउने , नेितृ्ि र ब्यष्ट्तित्ि विकासका 
हिसािले १६-२४ को उमेर समुि एिम ्स्त्िरोजगार र उद्यमशीलिा विकासका दृष्ट्रटकोणले २५-
४० को उमेर समुि छुट्याइएको पाइन्द्छ। अतघल्लो नीतिको िलुनामा यो एउटा मित्िपणूा नयाुँपन 
िो। यस नीतिले जोड हर्दएको अको मित्िपूणा पक्ष भनेको राष्ट्रिय युिा पररषर्द स्त्थापनामा िो । 
युिा सशतिीकरणका लाधग िय गररएका नीतिको प्रभािकारी कायाान्द्ियनका लाधग युिाका ठोस 
र प्रभािकारी संरचनामा यसले विशेष जोड हर्दएको रे्दखखन्द्छ।  

यस नीतिले लोकिाष्ट्न्द्रक गणिन्द्र र पररििानका मुल्यिरुलाई आत्मसाि गने कोभशस 
गरेको रे्दखखन्द्छ। यसले प्राथभमकिाको समूिको रुपमा महिला, आहर्दिासी जनजाति, मधेशी, थारू, 
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मुष्ट्स्त्लम लगायिका युिालाई फकटानी गरेको छ।त्यस्त्िै विशेष प्राथभमकिाको समूिको रुपमा 
द्िन्द्द्िपीडडि, अपाङ्खगिा भएका, सीमान्द्िकृि, लोपोन्द्मुख, र्दभलि, जोखखममा परेका, कणााली िथा 
वपछडडएका क्षेरका युिालाई सम्िोधन गररएको रे्दखखन्द्छ। यसरी िेर्दाा यो नीति समािेशीकरणको 
माभमलामा स्त्परट , उर्दार र अग्रगामी रे्दखखन्द्छ। खासगरी नेपालको नयाुँ संविधानले अिलम्िन 
गरेका पररििानका मुल्यिरुलाई यस नीतिले पछ्याउने प्रयत्न गरेको रे्दखखन्द्छ ( नीति अनुसन्द्धान 
प्रतिरठान, २०८३ )। 

युथ सिजन २०२५ : नीति कायाान्द्वयनको खाका 
युिा विकास र पररचालनका लाधग युिा कायाक्रम संयोजन गना गराउन राष्ट्रिय युिा पररषद् 

ऐन २०७२ जारी भएपतछ पररषद् गठनको िैधातनक िाटो खुल्यो । पररषद् को स्त्थापनासुँगै युिा 
विकास र पररचालनका लाधग साङ्खगठतनक संरचना  पतन तनमााण िुुँरै्द गए। विशेषगरी राष्ट्रिय 
युिा नीति २०७२ मा युिा विकासका लाधग समािेश गररएका विषयिरुलाई प्राथभमकिा तनधाारण 
गरेर कायाान्द्ियनका लाधग युिा विकासको स्त्परट दृष्ट्रटकोण, रणनीतिक कायायोजना र कायाक्रम 
िय गना ठोस खाका जरुरी धथयो। यसै आिश्यकिा अनुसार नेपाल सरकारका विभभन्द्न मन्द्रालय 
िथा तनकायिरू, युिा विकाससुँग सम्िष्ट्न्द्धि संघ/संस्त्थािरू र अन्द्िरााष्ट्रिय र्दाि ृसंस्त्थालाई युिा 
विकासको लक्ष्यमा समन्द्ियात्मक रूपमा पररचालन गरी राष्ट्रिय युिा नीति, २०७२ लाई प्रभािकारी 
रूपमा कायाान्द्ियन गना 'युथ भभजन २०२५' सहििको र्दश िषे रणनीतिक योजना अतघ साररएको  
िो । 

यस युथ  भभजनले सन ्२०२५ सम्ममा  नेपाललाई विकासशील रारिमा पुर्याउन भशक्षालाई 
गुणस्त्िरीय, व्यािसातयक र रोजगारीमूलक िनाउुँ रै्द युिाको पिुुँच सुतनष्ट्श्चि गना जोड हर्दएको छ। 
यसले युिा उद्यमशीलिा, भसप विकास र रोजगारी भसजानालाई प्राथाभमकिामा राखेको छ। यसले 
कृवष, पयाटन, उजाा, पूिााधार र जडडिुटी नेपालका लगानी र रोजगारीका मित्िपूणा क्षेर िुन ्भन्द्ने 
औल्याएको छ।  त्यसैगरी सिल  र स्त्िस्त्थ युिा तनमााण गना युिाका लाधग स्त्िास्त्र्थय र सामाष्ट्जक 
सुरक्षाको सुतनष्ट्श्चििामा यसले जोड हर्दएको छ। यस्त्ि ैयुिा पररचालन, सिभाधगिा र नेितृ्ि 
विकासविना कुनै पतन रे्दशले विकासको अपेक्षक्षि लक्ष्य िाभसल गना सतरै्दन भन्द्ने यस भभजनको 
ठिर छ । यसका साथै खेलकुर्द र मनोरञ्जनलाई युिाको मानभसक र शारीररक स्त्िास्त्र्थयका साथै 
व्यष्ट्तित्ि विकाससुँग जोडनुपने िाटो यस युथ भभजनले रे्दखाउन खोजेको छ। तयनै त्रिषयिस्त्िु 
समेटेर यसमा युिा विकासका लाधग र्दशिषे रणनीतिक योजना र कायाक्रमका पाुँच  आधारस्त्िम्भ 
अतघ साररएको छ। जुन िपशील िमोष्ट्जम रिेका छन:् 

• गुणस्त्िरीय र ब्यिसातयक भशक्षा  

• रोजगारी, उद्यमशीलिा र सीप विकास  

• स्त्िास्त्र्थय र सामाष्ट्जक सुरक्षा  

• युिा पररचालन , सिभाधगिा र नेितृ्ि विकास 

• खेलकुर्द र मनोरञ्जन (राष्ट्रिय युिा पररषर्द , २०७८)।  
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यो मुलि:  राष्ट्रिय युिा नीति कायाान्द्ियन गनाका लाधग ियार गररएको मागाधचर  िो। 
यो र्दस्त्िािेज युिा िथा खेलकुर्द मन्द्रालयले गठन गरेको कायार्दलले ियार गरी ष्ट्स्त्िकृि भएको 
िो। यसमा िोफकएका उरे्दश्य िाभसल गना अिलम्िन गररनपुने ठोस भभजन िथा कायायोजना 
समेहटएको छ। 

राष्ट्रिय युवा पररषद ऐन २०७२: संरचनात्मक कोषेढुङ्गा 
राष्ट्रिय युिा पररषर्द ऐन २०७२ ले मुलि:  युिाको िक हििको संरक्षण र सम्िधानका 

लाधग औपचाररक र मुिा रुपमा राष्ट्रिय युिा पररषर्द स्त्थापना गरी अतघ िढ्ने िाटो रे्दखाएको  
छ। यसले समुन्द्नि मुलुक तनमााणका लाधग सक्षम नागररक ियार गना िथा युिालाई 
सशतिीकरण गरी युिा सम्िन्द्धी विषयको नीति तनमााण रे्दखख कायाान्द्ियन ििसम्म आिश्यकिा 
अनुसार उनीिरुलाई सलंग्न गराई राष्ट्रिय विकासको मूलप्रिािमा समािेश गना िाञ्छनीय 
भएकोले युिा पररषर्द स्त्थापना गररएको जनाएको छ। सािाभौम संसर्दिाट पाररि भइ भमति 
२०७२/ ०४/२७ मा प्रमाणीकरण भएको  यस ऐनले पररषर्दलाई अविष्ट्च्छन्द्न उिराधधकारिाला एक 
स्त्िशाभसि र संगहठि संस्त्थाको रुपमा पररकल्पना गरेको छ।  

यस ऐन िमोष्ट्जम युिा िथा खेलकुर्द मन्द्री िा राज्यमन्द्री परे्दन अध्यक्ष र नेपाल सरकारले 
तनयुति गरेको व्यष्ट्ति कायाकारी उपाध्यक्ष रिनगरी पररषद् को गठन िुने प्रािधान रिेको छ। 
युिा िथा खेलकुर्द मन्द्रालय सहिि विभभन्द्न आठ संघीय मन्द्रालयका सधचि समेि उति 
पररषर्दमा सर्दस्त्य रिनेछन ्भन ेिांकी २५ जना सर्दस्त्य विभभन्द्न क्षेरका युिािाट मन्द्रालयले 
तनयुति गन ेप्रािधान रिेको छ। पररषद् को मुल काम, किाव्य र अधधकारमा  युिा सम्िन्द्धी 
र्दीघाकालीन नीति िजुामा गरी नेपाल सरकारसमक्ष भसिाररस गने, नेपाल सरकारिाट स्त्िीकृि 
नीतिको अधीनमा रिी युिा सम्िन्द्धी योजना िथा कायाक्रम िनाई लागू गने, युिालाई रारि 
तनमााणमा सिभागी िुन िथा मुलुक तनमााणमा केष्ट्न्द्रि भई अतघ िढ्न उत्पे्रररि गने आहर्द 
रिेका छन।् यस ऐन िमोष्ट्जम राष्ट्रिय युिा पररषर्द स्त्थापना भइ युिा सशतिीकरणमा अतघ 
िढ्नु एक ऐतििाभसक पररघटना मान्द्न सफकन्द्छ। यसले नेपालको युिा सशतिीकरणको 
अभभयानलाई  नीतिगि विकासको चरणिाट संरचनागि विकासको चरणमा िडको िानेको 
पाइन्द्छ (राष्ट्रिय युिा पररषर्द , २०७२ )। 

राष्ट्रिय युवा नीति २०८२ : युवाको नयााँ पररिाषा  

प्रत्येक पाुँच पाुँच िषामा नयाुँ युिा नीति अद्यािधधक गररन ेप्रािधान भएपतन झण्ड ै१० 
िषापतछ मार राष्ट्रिय युिा नीति २०८२ जारी भयो। नेपाल सरकार मष्ट्न्द्रपररषर्दिाट 
त्रि.स.२०८२/०५/०२ मा स्त्िीकृि यस नीतिले युिाको उमेरको पररभाषामा मित्िपूणा पररििान 
ल्याएको छ। अतघल्लो नीतिले युिाको उमेर १६-४० कायम गरेकोमा यस नीतिले १८-३५ कायम 
गरेको छ। राष्ट्रिय िथा अन्द्िरााष्ट्रिय पररिेश अनुकूल िुने गरी नेपालको सन्द्र्दभामा १८ रे्दखख ३५ 
िषाको उमेर समूिको जनसङ्ख्यालाई युिा मातनन ेनीतिमा उल्लेख छ । नेपालको िालिाभलका 
सम्िन्द्धी ऐनमा १८ िषासम्मको उमेर समुिलाई  िालिाभलका मातनएको र अन्द्िरााष्ट्रिय 
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मापर्दण्डिरूसुँग सामञ्जस्त्य कायम गना यो उमेर समूि पररमाजान गररएको र्दािी गररएको छ। 
यसले गर्दाा नेपालमा युिाको सं्यामा नै ठुलो िद्लाि आयो। पहिले युिाको जनसङ्ख्या ४२.५६ 
% युिा धथयो  भने यो नीति पतछ युिाको जनसङ्ख्या ३०.१० % कायम िुन गयो ( युिा िथा 
खेलकुर्द , २०८२)। 

यस नीतिको मुल ध्यय (Mission) ' युिाको सिााङ्खगीण विकासमािा ि ् रारि तनमााणमा 
साथाक सिभाधगिा' रिेको छ।  यसैगरी यस नीतिले युिाको सिााङ्खगीण विकास गने, राज्यको 
विकासमा यिुाको अथापूणा सिभाधगिा सुतनष्ट्श्चि गने र  रारिभाि भएका सर्दाचारी एिं सुसंस्त्कृि 
युिा ियार गरी समुन्द्नि रारि तनमााणमा योगर्दान गने लक्ष्य िय गरेको छ।  

यस नीतिको अको मित्त्िपूणा पक्ष संघीय संरचनालाई आत्मसाि गनुा िो। अतघल्लो नीतिले 
मुलुकको संघीय संरचनालाई समेट्न सकेको धथएन। फकनभने उति नीति संविधान जारी िुनु 
अगाडड नै ष्ट्स्त्िकृि भएको धथयो।  

यस नीतिमा सािाजतनक क्षेरमा भमिव्यतयिा र हर्दगोपना िुने गरी राज्यका िीनै ििका 
सरकार अन्द्िगािका विद्यमान संरचनािरूको क्षमिा अभभिदृ्धध गररन ेप्रतििद्धिा जनाइएको 
छ । ििगि सरकारिरू िीच सिकायाात्मक अन्द्िरसम्िन्द्ध कायम गना आिश्यकिा र औधचत्यको 
आधारमा सङ्खघ, प्ररे्दश र स्त्थानीय ििमा आिश्यक व्यिस्त्था गरी नीति कायाान्द्ियनको नेितृ्ि 
सङ्खघीय युिा िथा खेलकुर्द मन्द्रालयले गने सोच अतघ साररएको छ। प्ररे्दश सरकारले आिश्यक 
नीति तनमााण र संस्त्थागि व्यिस्त्था गरी यस नीतिको कायाान्द्ियनमा सघाउने र स्त्थानीय ििले 
उपयुति ियारी गरी नीतिको कायाान्द्ियन गनुा पने नीति अतघ साररएको छ।  

यस नीतिले डडष्ट्जटल समािेशीकरणको भसद्धान्द्िअनुरूप सूचना प्रविधधको प्रयोगमा सिै 
युिाको सिभाधगिा सुतनष्ट्श्चि गरै्द सूचना प्रविधधको क्षेरलाई रोजगारीको मु्य केन्द्रको रूपमा 
विकास गना जोड हर्दएको छ। डडष्ट्जटल साक्षरिालगायि सूचना प्रविधधसम्िन्द्धी िाभलम िथा 
विविध कायाक्रमिरू सञ्चालन गने र डडष्ट्जटल प्रविधधमा आधाररि रोजगारीमा युिालाई आकवषाि 
गना र्दक्षिा अभभिदृ्धध  गररने नीति िय गररएको छ।  

यस नीतिले समािेशी र समविकासको भसद्धान्द्ि आत्मसाि गरेको छ।  सङ्खघीय 
लोकिाष्ट्न्द्रक गणिन्द्रलाई संस्त्थागि गना, राष्ट्रिय स्त्िाधीनिा िथा नेपालको सािाभौमसिालाई 
अक्षुण्ण राख्न, युिा नेितृ्िको सम्भािनालाई मूिा रूप हर्दन र राज्य सञ्चालनका िरेक प्रफक्रयामा 
युिाको सफक्रय सिभाधगिा सुतनष्ट्श्चि गना राज्यले ठोस नीति भलनपुनमेा आिश्यकिा यसमा 
औल्याइएको रे्दखखन्द्छ। मुलुकले सङ्खघीय प्रणाली अभ्यास गरररिेको सन्द्र्दभामा युिाको विकास, 

पररचालन र उपयोग गना राज्यको िीनै ििका सरकारको भूभमका पररभावषि गना यस नीतिले 
विशेष जोड हर्दएको छ ( युिा िथा खेलकुर्द , २०८२)।  
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िासलका 1 

क्र.स. नीति 
जारी 
भमति 

युिा 
उमेर 
समूि 

मु्य ध्येय मु्य विशषेिा 

१ 

राष्ट्रिय 
युिा 
नीति 

२०६६ 

२०६६ 
माघ १४ 

१६–४० 
िषा 

नेपाली युिािरूलाई सक्षम, प्रतिस्त्पधी, 
आत्मतनभार र नेितृ्िर्दायी िनाई रारि 
तनमााणमा उनीिरूको साथाक सिभाधगिा 
सुतनष्ट्श्चि गने। 

पहिलो िथा समािेशी 
युिा नीति। 

२ 

राष्ट्रिय 
युिा 
नीति 

२०७२ 

२०७२ 
असोज 
१९ 

१६–२४ 
िषा िथा 
२५–४० 

िषा 

युिाका आधारभूि अधधकारिरूको प्रत्याभूति 
गरै्द युिा सशतिीकरणका माध्यमिाट 
सामर्थयािान,् उद्यमशील, भसजानशील िथा 
िैिातनक एिं सकारात्मक सोचयुति 
समदृ्ध युिा ियार गनुा। 

राष्ट्रिय युिा पररषद् 
स्त्थापनामा जोड िथा 
र्दईु उमेर–प्राथभमकिा 
समूि तनधाारण। 

३ 

राष्ट्रिय 
युिा नीति 
२०८२ 

२०८२ 
भार २ 

१८–३५ 
िषा 

युिाको सिााङ्खगीण विकासमािा ि ्रारि 
तनमााणमा साथाक सिभाधगिा सुतनष्ट्श्चि 
गने। 

उमेर घटयो, प्रारे्दभशक 
सिकाया र समन्द्ियमा 
जोड 

युवा नीति ववकासक्रमको संक्षिप्ि ववश्लेषण  

नेपालमा यिुा नीति तनमााणको विकासक्रमको इतििास धेरै लामो रे्दखखरैं्दन। खासगरी 
ित्कालीन त्रिरोिी माओिार्दीद्िारा सञ्चाभलि र्दशिषे सशस्त्र सङ्खघषा र २०६२-२०६३ को 
ऐतििाभसक जनआन्द्र्दोलनको परृठभूभममा युिाका आकांक्षा र सम्भािनालाई सम्िोधन गने 
ध्ययका साथ अलग्गै राष्ट्रिय युिा नीति अगाडड साररएको रे्दखखन्द्छ। त्यसमा अन्द्िरााष्ट्रिय युिा 
हर्दिस मनाउने सन्द्र्दभामा नेपाल ष्ट्स्त्थि संयुति रारिसंघीय तनकाय , युिा केष्ट्न्द्रि ्गैरसरकारी  
संघसंस्त्था र युिा संघ-सगंठनको भुभमका पतन मित्िपूणा रिेको पाइन्द्छ।  

नेपालको युिा नीति विकासक्रमको विश्लेषण गर्दाा िरक समय र परृठभूभममा जारी भएका 
िीन िरक युिा नीतिका आआफ्न ैमौभलक विशेषिा रिेका छन।् नेपालको पहिलो र आधधकाररक 
सरकारी युिा नीतिको रुपमा जारी भएको यस नीतिले युिा उमेरको पररभाषा हर्दएको धथयो। १६-
४० को उमेर समुिलाई युिाको रुपमा फकटान गरेको यस नीतिले विशेष प्राथभमकिा समुि समेि 
फकटान गरेको धथयो। जसअनुसार  र्दभलि, आहर्दिासी जनजाति, महिला, अपाङ्खगिा भएका व्यष्ट्ति, 

द्िन्द्द्िपीडडि र वपछडडएको क्षेरका युिािरूलाई विकासको मूलधारमा ल्याउन सकारात्मक विभेर्द 
(आरक्षण) को नीति अिलम्िन गने  मा जोड हर्दएको  रे्दखखन्द्छ। । मु्यिः यो नीति िन्द्नु 
अतघ नेपालमा भएका ठुलाठुला राजनीतिक आन्द्र्दोलनमा उठेका मुद्धा र पररििानका मुल्यिरुको 
प्रभाि यस नीतिमा झष्ट्ल्कएको पाइन्द्छ।  

राष्ट्रिय युिा नीति २०६६ लाई प्रतिस्त्थापन गरै्द २०७२ सालमा नयाुँ युिा नीति जारी भयो। 
धेरै भन्द्र्दा धेरै सरोकारिालाको छलिल र सिभाधगिापतछ  जारी भएको यो नीति िुलनात्मक 
रुपमा ििुआयाभमक रिेको पाइन्द्छ। यसले युिा उद्यमशीलिारे्दखख नेितृ्ि विकासमा विशेष जोड 
हर्दएको रे्दखखन्द्छ। युिा नीतिको कायाान्द्ियनका लाधग राष्ट्रिय युिा पररषर्द जस्त्िा तनकायको 
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स्त्थापनामा यसले जोड हर्दएको पाइन्द्छ। िरक उमेर समुिका युिालाई यस नीतिले र्दईु खण्डमा 
त्रिभाजन गरेर सोिी िमोष्ट्जम युिा लक्षक्षि ्कायाक्रममा िय गना अभभपे्रररि गरेको रे्दखखन्द्छ। 
यसले १६-२४ उमेर समुिका युिाका लाधग सीप, नेितृ्ि र क्षमिा विकासमा जोड हर्दने िथा २५-
४० उमेर समुिका युिाका लाधग उद्यमशीलिा र स्त्िरोजगारमा जोड हर्दने मागाधचर िय गना 
खोजेको रे्दखखन्द्छ। राष्ट्रिय युिा नीति २०७२ कायाान्द्ियन गने कायायोजनाको रुपमा जारी भएको 
युथ भभजन २०२५ यिी नीतिको अभभन्द्न अंगका रुपमा रिेको रे्दखखन्द्छ। यिी नीतिकै जगमा 
राष्ट्रिय युिा पररषर्द स्त्थापना िुनुलाई यस नीतिको एउटा मित्िपूणा उपलष्ट्ब्धको रुपमा भलन 
सफकन्द्छ। 

पाुँच िषामा जारी िुनुपन ेिेस्रो युिा नीति जारी िुन झण्ड ैर्दशिषा लाग्यो।अन्द्िि: अतघल्लो 
युिा नीतिलाई प्रतिस्त्थापन गरै्द राष्ट्रिय युिा नीति २०८२ जारी भयो। यस नीतिले  युिाको 
पररभाषामा नै ठुलो पररििान ल्याएको पाइन्द्छ। यस नीति अनुसार युिाको उमेर १८-३५ कायम 
भएपतछ कुल जनसङ्ख्यामा युिाको जनसङ्ख्या ३०.१ प्रतिशि कायम िुन गयो। जिकी यसअतघ 
युिाको जनसङ्ख्या कुल जनसङ्ख्या ४२.५६ प्रतिशि धथयो। यस नीतिले ' युिाको विकास र 
विकासमा युिा ' भन्द्ने मान्द्यिालाई प्रमुखिाका साथ अगाडड सारेको रे्दखखन्द्छ। यस नीतिले 
िर्दभलुँर्दो समयको माग र आिश्यकिालाई मध्यनजर गरै्द डडष्ट्जटल अथािन्द्रको विकास र युिा 
सशतिीकरणमा विशेष जोड हर्दएको पाइन्द्छ।  यस नीतिले संघ, प्ररे्दश र स्त्थानीय ििका िीन 
सरकार विचको सिकाया र समन्द्ियमा जोड हर्दएको छ, जुन अतघल्लो नीतिमा धथएन। 

युवा नीति कायाान्द्वयनका सबल र दबुाल पि 

नेपालको पतछल्लो राजनीतिक र सामाष्ट्जक पररििानको परृठभूभममा विकभसि िुुँरै्द आएको 
राष्ट्रिय युिा नीति आिैं मा सकारात्मक मान्द्न सफकन्द्छ। िर नीति जति सुन्द्र्दर र सकारात्मक 
भएपतन त्यसको कायाान्द्ियन पक्ष भने उविकै चुनौिीपूणा रे्दखखन्द्छ। युिा नीतिको नतिजामुखी 
कायाान्द्ियन नभएकै कारण नेपाली यिुामा तनराशा र असन्द्िुष्ट्रट िढेको रे्दखखन्द्छ। यहर्द उपरोति 
राष्ट्रिय युिा नीतििरुमा प्रक्षेपण गररएजस्त्िै यिुािरुलाई नीति तनमााण ििरे्दखख कायाान्द्ियन 
ििसम्म प्रभािकारी ढंगले समयमै सिभागी गराउन सफकएको  भए युिािरुको असन्द्िुष्ट्रट र 
आक्रोश धेरै भयािि रुपमा िढ्ने धथएन। सडकमा पोखोएको नियुिािरुको पतछल्लो 'जेनजी 
त्रिरोि' लाई त्यसैको उर्दािरण मान्द्न सफकन्द्छ।  

अिश्य पतन युिाका नीति िन्द्नु , संरचना िन्द्नु र कायाान्द्ियनििा  समेि अग्रसरिा 
भलइनुलाई सकारात्मक कर्दम मान्द्न सफकन्द्छ। कररि एक र्दशककै  अिधधमा तिनपटक राष्ट्रिय 
युिा नीति पररमाजान िुन ु, त्यसलाई कायाान्द्ियन गना र्दशिषे रणनीतिक कायायोजना सहििको 
युथ भभजन िन्द्नु र ऐन मािा ि ्नै राष्ट्रिय युिा पररषर्द जस्त्िा िभलया सरकारी संरचना िन्द्नुलाई 
युिाको क्षेरमा मित्िपूणा िडको मान्द्न सफकन्द्छ। िर यी सिै नीतिगि पिलकर्दमीिाट अपेक्षाकृि 
नतिजा आउन नसतन ुचाहि ंठुलो चुनौिी िो। युिाको भीमकाय जनसङ्ख्याको िुलनामा ज्यारै्द 
न्द्युन िजेट मार वितनयोजन िुनु , यिुा लक्षक्षि ्उद्यमशीलिा कायाक्रम प्रभािकारी ढंगले अतघ 
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िढ्न नसतनु र युिा स्त्टाटाअप कायाक्रम लक्षक्षि ् समुर्दायमा पुग्न नसतनुले युिा नीतिको 
प्रभािकारी कायाान्द्ियनमा अझै व्यापक समस्त्या रे्दखखन्द्छ। यसलाई धचनाका तनष्ट्म्ि आम युिालाई 
रे्दशभभरै आशा, भरोसा र विश्िास जागिृ गराउन जरुरी छ। 

तनरकषा  र सुझाव 
नेपालमा औपचाररक रुपमा राष्ट्रिय युिा नीति जारी भएको धेरै भएको छैन। राष्ट्रिय युिा 

नीतिको ऐतििाभसक विकासक्रम िेर्दाा नेपाल सरकार मष्ट्न्द्रपररषर्दद्िारा स्त्िीकृि भइ जारी गररएको 
राष्ट्रिय  यिुा नीति २०६६ नै पहिलो औपचाररक नीति िो। यस नीतिले पहिलोपटक युिाको 
उमेर समुिलाई पररभावषि गरै्द युिाका समस्त्या र समाधानको िाटो पहिल्याउन प्रयत्न गरेको 
रे्दखखन्द्छ। त्यसपतछ िर्दभलुँर्दो समय र आिश्यकिा अनुसार उति नीतिलाई प्रतिस्त्थापन गरै्द 
राष्ट्रिय युिा नीति २०७२ भयो। यस नीतिले युिा उमेर समुिलाई र्दईु भागमा मार विभाजन 
गरेन राष्ट्रिय युिा पररषर्द स्त्थापनाको ठोस आधार प्रर्दान गयो। िाल उति नीतिलाई समेि 
प्रतिस्त्थापन गरै्द राष्ट्रिय युिा नीति २०८२ जारी भइ फक्रयाशील रिेको छ। यसले मुलि: युिाको 
उमेर समुि घटाएर नयाुँ पररभाषा स्त्थापना गयो। यस नीतिले युिाका कामलाई िीन ििका 
सरकारसुँगको समन्द्िय र सिकायामा प्रभािकारी िनाउने आधार ियार गयो , जुन अतघल्लो 
नीतिमा धथएन। समग्रमा राष्ट्रिय युिा नीतिले युिाको समयानुकूल पररभाषा गने , युिाका 
समस्त्या िथा सम्भािना पहिचान गने र समाधानको िाटो पहिल्याउुँ रै्द  युिाको सिााङ्खगीण 
विकास र सशतिीकरणमा जोड हर्दएको रे्दखखन्द्छ।  

सुझावहरु  

• युिािरुलाई क्रमशः नीति तनमााण ििरे्दखख कायाान्द्ियन ििसम्म अतनिाया रुपमा सिभागी 
गराउने ठोस योजना र कायाक्रम अतघ सानुापर्दाछ। 

• संघ , प्ररे्दश र स्त्थानीय ििविच उच्च प्रकारको समन्द्िय र सिकायालाई सुतनष्ट्श्चि गने 
नतिजामुखी युिा नीति िजुामामा जोड हर्दइनुपछा। 

• नेपाली युिाको सिााङ्खगीण विकासका लाधग सुचना-प्रविधधमा आधाररि यिुा उद्यमशीलिा 
मैरी नीतिमा जोड हर्दइनपुर्दाछ। 
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